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VILLE DE -
LORIENT

FICHE MISSION : THERMICIEN (H/F)

RECRUTEMENT DANS LE CADRE D’UN RENFORT -

Pole transition écologique et cadre de vie - PTE/ Direction environnement et transition écologique - DET/

Cellule énergie

Lieu de travail : Centre d’affaires « La Découverte » LORIENT

Niveau d’emploi
- Catégorie: A
- Filiére : Technique

- Cadre d’emplois : Ingénieurs Territoriaux

Temps de travail

Cotation RIFSEEP

Temps complet

A6 Régime de 37H30

Situation fonctionnelle
- Référent hiérarchique
- Positionnement

Responsable des études de performance énergétique
Au sein de la cellule Energie composée de 4 personnes, vous étes en renfort temporaire
pour assurer la continuité des missions de la cellule

Relations fonctionnelles
- Internes

- Externes

Relations avec les services techniques - Relations avec les services gestionnaires de
batiments - Relation avec les directions sectorielles (sport, éducation) et les services au
public

Relations avec les usagers des batiments et avec les entreprises - Coopération avec les
bureaux d’études - Coopération avec les services déconcentrés et établissements publics
de I'Etat (ADEME), ainsi que les financeurs.

Mission principale

Dans le cadre d’'un renfort temporaire visant a assurer la continuité des
missions de la cellule énergie et en cohérence avec la politique de maitrise de
I’énergie, vous contribuez a la mise en ceuvre d’actions destinées a identifier
les travaux nécessaires pour réduire les consommations de chauffage et
d’électricité des batiments municipaux.

Activités du poste

Réalisation d’études techniques

Procéder a des études thermiques, techniques et économiques et des audits énergétiques
pour optimiser I'efficacité énergétique et réduire I'impact environnemental.

Rédiger des piéces techniques de marchés

Assurer le suivi des bureaux d’études (collecte de données, organisation de visites,
planification/animation de réunions)

Finaliser la mise en place du décret tertiaire

Prendre connaissance du périmétre et du travail effectué

Utiliser la plateforme Operat de I’ADEME pour la saisie des données manquantes
Réaliser |'automatisation des futures déclarations

Analyse de situations, correction des anomalies et évaluation des résultats
Visiter des installations et diagnostiquer des comportements repérés

Analyser les besoins et problémes rencontrés par les usagers

Mettre au point des solutions avec les différents acteurs

Apporter des conseils techniques au profit d’autres services de la Ville

Suivre les consommations suite aux actions entreprises

Répondre aux demandes d’historique de consommation pour les services de la ville
(reporting, notes).

Contribution a I'expertise du service
Assurer une veille technique et réglementaire. Mettre a jour ses connaissances et
partager l'information

Compétences et qualités
professionnelles requises

Formation Bac+5 en génie énergétique

Connaissances et expérience dans le domaine de I’énergie / la gestion de fluides
Sensibilité au développement durable

Maitrise de I'outil informatique indispensable
Compétences en calcul et exploitation de données
Maitrise des logiciels de simulation thermique souhaitée
Capacité de jugement et d’analyse

Capacité a travailler en équipe

Sens du contact et qualités relationnelles

Etre méthodique, rigoureux mais aussi créatif et curieux
Sens du service public

Observations

* Permis de conduire obligatoire




