VILLE DE

OFFRE DE STAGE GRATIFIE ETUDIANTE/ETUDIANT

Intitulé du stage :

S’inscrire dans une dynamique territoriale en contribuant a la mise en ceuvre

- de la partie animation du service de la petite enfance
LORI=ENT P e

Direction et service : DPEER/service de la petite enfance

Théme de la mission

Les semaines de la petite enfance 2026 :

-1¢ partie du stage au sein du service administratif et auprés du responsable

animation de la petite enfance
-2nde partie de stage au sein d'un établissement accueil de jeunes enfants

Durée et période

-1¢r période de stage du 03/02/2025 au 16/06/2026 (12 semaines)
-2nde période de stage, selon les dates qui seront déterminées avec le centre de formation

Lieu de travail

Service de la petite enfance, créches et partenaires (interventions possibles dans les
centres sociaux et autres)

Missions du stagiaire

-Contribuer a la mise en ceuvre des semaines de la petite enfance 2026 (du 14 mars au
04 avril 2026), programmation, recherche intervenants...)

-Participer activement a la coanimation des actions proposées
la thématique des

-Réfléchir et proposer une action de sensibilisation sur

équilibres/des déséquilibres parentaux
-Participer activement a la démarche de bilan des semaines de la petite enfance

-Etre force de proposition d’un temps de remerciements pour les professionnels et les
partenaires (format, fond...)

-Développer les partenariats

x  Profil requis

éme

-Eléves de 2™ année de formation éducateur de jeunes enfants

Conditions de travail

-Accueil service enfance -bureau partagé avec jeune en service civique et
psychomotricienne.

-Mise a disposition ordinateur portable + outils (crayons, bloc note...)
-Tuteur : responsable animation petite enfance

-Déplacements dans les créches et auprés des partenaires

-Mobilisation possible sur soirée (1 ou 2)

Compétences et

-Connaissance du développement du jeune enfant,
-Connaissance de la méthodologie de projet,

connaissances
requises —/A\ppétence pour "animation,
-Etre force de proposition,
-Dynamisme
-Capacité d'écoute et a travailler en équipe
Contacts CV + lettre de motivation a déposer sur le site de la ville de Lorient :

www.lorient.bzh
Lorient recrute : consulter les offres et postuler sur I'annonce du stage gratifié

Référent stage : Olivier BROHAN, responsable animation de la petite enfance
obrohan@lorient.bzh




