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LORI=ENT

APPRENTISSAGE :ARBORISTE GRIMPEUR MAJ : 06/02/2025

FP N°757

Pole transition écologique et cadre de vie - PTE /

Direction de I'environnement et de la transition écologique — DET /Service nature en ville et jardins / Elagage

Lieu d’affectation : Ferme Bellec, rue du bois du chéteau

Cadre statutaire

Temps de travail

- Cadre d’emplois : Adjoints techniques territoriaux Temps complet
- Niveau /Diplome préparé : Diplome de niveau 4 Régime de 35 heures

Situation fonctionnelle
- Référent hiérarchique
- Positionnement

Chargé des travaux de maintenance du patrimoine arboré - Chef d’équipe
Vous faites partie d’un service composé de prés de 77 agents et d'une équipe de 6 élagueurs.

Mission principale

Vous participez a la gestion du patrimoine arboré de la ville de Lorient en grimpé (SRS privilégié) ou a
I'aide de nacelles (PL) de la ville.

Activités sur le poste

Taille des arbres

Taille de formation des jeunes arbres,

Taille d’entretien (vis-a-vis des contraintes urbaines,)
Taille sécuritaire (accompagnement d’arbre en fin de vie)
Taille de restructuration lors de changement de conduite.

Suivi sécuritaire

Taille de sécurisation (préconisation expertise, purge gros bois mort/branches altérées),
Gestion des haubans,

Utilisation ponctuelle du résistographe,

Evaluation sécuritaire visuelle a inscrire dans le logiciel Arbres.

Suppression des arbres

Abattage direct ou assisté par engin,

Démontage avec ou sans rétention (a la griffe ou en nacelle),
Mise a jour des arbres abattus dans le logiciel Arbres.

Organisation du chantier

Déterminer un périmeétre adapté a I’'environnement et aux publics impactés,
Mettre en place et respecter les régles de sécurité (Port les EPI réglementaires...)
Mise en tas des branches et tri du bois,

Nettoyer I'espace public aprés intervention,

Rentrer les temps d’intervention dans le logiciel Arbres.

Lutte contre la processionnaire du Pin
Mise en place des piéges a procession et des pieges a phéromone,
Echenillage manuel.

Entretien courant du matériel

Détecter les dysfonctionnements,

Entretenir le matériel et les outils mis a disposition,
Aff(ter des chaines de trongonneuses.

Activités diverses

Pose/Dépose ponctuelle de décorations, d’éléments de communication,

Participation ponctuelle mission « régulation des goélands ».

Participer a toutes activités techniques rendues nécessaires pour les besoins du service

Compétences et qualités
professionnelles a atteindre

Bonne condition physique, aptitude au travail en hauteur et habileté manuelle

Maitrise des techniques de taille et connaissance des végétaux

Capacité a appliquer et a respecter des régles de sécurité - Capacité a effectuer un travail soigné - Capacité
a travailler en équipe

Qualités relationnelles et sens du contact - Rigueur

Sens du service public

Observations

= Permis B souhaité — permis C apprécié
= Sauveteur Secouriste au Travail (SST) ; appréciés




