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VILLE DE
LORIENT

DIRECTRICE ADJOINTE / DIRECTEUR ADJOINT DU RESEAU DES MEDIATHEQUES -

RESPONSABLE DU PATRIMOINE

Pole éducation et vie de la cité — PEVC / Direction de la culture et patrimoine - DCP /
Réseau des Médiathéques/ Secteurs et médiatheques de quartier

Lieu de travail : Médiathéque F. Mitterrand

Cadre statutaire
- Catégorie: A
- Filiére : Culturelle

- Cadre d’emplois : Conservateurs des bibliothéques - Bibliothécaires territoriaux

Cotation RIFSEEP Temps de travail

AS Temps complet

37h30

Situation fonctionnelle
- Référent hiérarchique
- Positionnement

Directrice/Directeur du réseau des médiathéques

Membre de I'équipe de direction du réseau des médiathéques (1 médiathéque centrale, 2 médiathéques
de quartier), vous étes la/le référente/référent des cadres intermédiaires responsables des secteurs de la
médiathéque Francgois Mitterrand et des bibliotheques de quartier.

Vous co-animez I'ensemble de I’équipe du réseau.

Relations fonctionnelles
- Internes

- Externes

Relations avec les agents des 3 médiatheques, relation avec le service des archives et du patrimoine, du
Musée de la Compagnie des indes ; relations avec les autres services de la ville
Partenaires du milieu culturel, associatif, socio-culturel, universitaire

Mission principale

Conviviales et accueillantes, les trois médiathéques de Lorient (Francois Mitterrand au centre -
ville, Kervénanec et Keryado) sont ouvertes a tous ; leur accés est libre et gratuit. Elles
proposent de nombreux documents (livres, BD, revues, disques, DVD, journaux...) a consulter
sur place ou a emprunter, des rendez-vous et des événements tout au long de I'année, ainsi
qu'une programmation bimestrielle.

Dans ce cadre, vous assistez la direction dans les taches scientifiques, de gestion administrative
du personnel et du service, comme dans I'encadrement des équipes.

Vous étes la référente des cadres intermédiaires responsables des secteurs de la médiatheque
Francois Mitterrand et des bibliothéques de quartier.

En tant que responsable du patrimoine, vous assurez une expertise scientifique, technique dans
le domaine de la conservation, de la promotion sur tous supports du patrimoine du réseau des
médiatheéques.

Activités du poste

Assister la direction des bibliothéques dans les activités de pilotage et d’encadrement des
bibliothéques
. Participer a la conception et au pilotage des orientations stratégiques des bibliotheques
. Participer au processus de décision et seconder la direction : relayer et accompagner les décisions
et recommandations de la direction, assurer I'intérim de la direction pendant son absence
Co-assurer le management des équipes et co-animer les équipes du réseau
Co-animer les réunions de I’'équipe de direction, les réunions de service
Participer a la gestion administrative, financiére et technique
Représenter la bibliothéque auprés des partenaires institutionnels et professionnels en soutien a
la direction
e Assurer une veille concernant I'évolution et les enjeux des bibliothéques :
journées d’étude notamment.
. Proposer de nouveaux projets et innover pour le service
. Piloter le rapport d'activité en collaboration avec le pdle Organisation
e Etre la référente des cadres intermédiaires responsables des secteurs de la médiathéque Francois
Mitterrand et des bibliothéques de quartier

participation a des

Assurer un encadrement et une expertise scientifique dans le domaine des collections
patrimoniales et en particulier pour le fonds Bretagne
e Contribuer a la définition et la mise en ceuvre de la politique documentaire patrimoniale, en
collaboration avec le responsable du pdle Politique documentaire
e Coordonner la définition et la mise en ceuvre du plan de numérisation en adéquation avec le projet
de service numérique, en collaboration avec le responsable du pble Informatique et numérique et
du péle Politique documentaire.

Participation a I'équipe de direction

. Participer aux réunions de direction

. Fournir a la directrice des outils d'aide a la décision concernant le patrimoine
e Participer aux projets du réseau des médiathéques

e Assurer le suivi et la gestion de projets variés, par délégation de la direction

Participation réguliére a I'accueil des publics dans les médiathéques et lors d’opérations hors
les murs.

Comgétences requises

Connaissance du référentiel métier afférant au grade - Connaissance de |'édition pour les adultes, littéraire
et documentaire - Connaissance du fonctionnement des Médiatheques et de leur cadre administratif -
Maitrise des outils bibliothéconomiques de gestion des collections

Capacité d’organisation et d’encadrement - Capacité d’analyse et d'innovation - Maitrise des techniques de
conduite de projet - Connaissance de I'Internet et des ressources numériques

Observations

- Horaires déterminés en fonction des heures d’ouverture
- Alternance lundi-vendredi / mardi-samedi en coordination avec la direction




